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1. UvoD

1.1 PODSTATA KOMUNITNEHO PLANOVANIA

Komunita
Ide o skupinu ludi, ktory su zoskupeni v spolo¢nom politickom, geografickom, socidlnom alebo ekonomickom ponimani.
Jednd sa o skupinu ludi resp. obyvatelov, ktoré moézu byt organizované resp. neorganizované a ktorych spoloc¢né

problémy, potreby a hodnoty sa snazia hladat spolo¢né riesenie.

Komunitné planovanie

Cinnost, ktora je zamerand na zakladné metédy riadenia rozvojovych procesov. Obsahom komunitného planovania je
hladanie spolo¢nych rieSeni vSetkych zainteresovanych skupin, ktorych nazory su podkladom pre spracovanie
podkladov komunitného planu. Ciefom komunitného planovania je poskytovat kvalitnejsie sluzby, ktoré prinesd realny

prinos do Zivota obyvatelov.

Komunitny plan socidlnych sluzieb

Dokument, ktory je hlavnym nastrojom komunitného planovania. Tento dokument analyzuje sucasny stav Uzemi,
stanovuje ciele, opatrenia a aktivity rozvoja Uzemia. Reflektuje potreby spolocnosti z pohladu poskytovanych sluzieb,
technickej infrastruktury a socialnej kvality v rieSenom Uzemi. Podstatou komunitného pldnovania je zapojenie ¢o
najvacsieho poctu obyvatelov, zosumarizovanie ich nazorov a nastavenie vhodnej rozvojovej stratégie dalSieho rozvoja

Uzemia.

Komunitny plan je zakotveny v zdkone NR SR ¢. 448/2008 Z.z., v zneni neskorsich predpisov, ktory predkladd povinnost
obciam a mestam na Slovensku pldnovat socidlne sluzby na zdklade komunitného planovania. Podla § 83 ods. 2: ,,0Obec
vypracuva a schvaluje komunitny pldn socidlnych sluZieb na zdklade ndrodnych priorit rozvoja socidlnych sluzieb, v
ktorom zohladriuje miestne Specifikd a potreby fyzickych oséb v oblasti socidlnych sluZieb poskytovanych v jej uzemnom
obvode, urcuje potreby rozvoja socidlnych sluZieb a urluje persondlne podmienky, financné podmienky, prevddzkové

podmienky a organizacné podmienky na ich zabezpecenie.”

Komunitny pladn socidlnych sluZieb a koncepcia rozvoja socialnych sluzieb obsahuje podla zdkona 448/ 2008 Z.z. o
socialnych sluzbach, podla § 83 ods. 5:

1. Analyzu stavu poskytovanych sociadlnych sluzieb v izemnom obvode obce alebo vysSieho Uzemného celku vratane
vyhodnotenia materialno-technického vybavenia socidlnych sluZieb a vzdelanostnej Struktiry zamestnancov
poskytovatela socialnej sluzby,

2. analyzu poziadaviek prijimatelov socidlnej sluzby a dalSich obyvatelov v tzemnom obvode obce na rozvoj socialnych

sluzieb podla jednotlivych druhov socidlnych sluzieb a cielovych skupin,
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3. analyzu sociologickych a demografickych udajov v izemnom obvode obce,

4. urcenie cielov a priorit rozvoja socidlnych sluzieb v tzemnom obvode obce,

5. Casovy plan realizdcie komunitného planu socidlnych sluZieb alebo koncepcie rozvoja socidlnych sluZieb vratane
urcenia personalnych, financnych, prevadzkovych a organizacnych podmienok na ich realizaciu,

6. sposob vyhodnocovania plnenia komunitného planu socialnych sluzieb alebo koncepcie rozvoja socialnych sluzieb.
Ucastnici v procese komunitného planu socialnych sluzieb

Na trhu socialnych sluZieb sa podielaju traja aktéri — uzivatel, poskytovatel a zriadovatel. Tieto tri skupiny sa sustavne a

priebeZne schadzaju a rokuju spolu o dohode, ako ¢o najlepsie naplnit predstavy a poziadavky kazdého z nich.

zriad'ovatel

poskytovatel uzivatel

Uzivatelia socialnych sluzieb
Uzivatelfom socidlnych sluzieb je kazdy ten, ktory sluzby prijima, prijimal ich v minulosti, alebo mu budu poskytnuté v
bududcnosti. Je to teda kazdy obcan, ktory k naplneniu svojich potrieb a predstav potrebuje pomoc socidlnych sluzieb.

UZivatelom sa mébze stat v priebehu svojho Zivota kaZzdy obéan.

Cielové skupiny
Kazdy uzivatel socidlnej sluzby patri v rdmci komunitného planu socialnych sluzieb do niektorej z 5 ciefovych skupin,
ktoré sa identifikovali nasledovne:

- Rodina s detmi a mladez

- Seniori

- Osoby so zdravotnym postihnutim

- Osoby, ktoré sa ocitli v nepriaznivych Zivotnych situdciach

- Osoby aktivne v komunitach
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Poskytovatel socidlnych sluzieb

Poskytovatelom socidlnej sluzby je obec, pravnicka osoba zriadena obcou alebo zaloZzenad obcou, pravnickd osoba
zriadend vyssim Uzemnym celkom alebo zaloZena vyssim Uzemnym celkom (dalej len ,verejny poskytovatel socidlnej
sluzby“) a ind osoba (dalej len ,neverejny poskytovatel socidlnej sluzby“), ktord spiia podmienky pre poskytovanie

socialnej sluzby urcené zakonom o socialnych sluzbach.

1.2 HLAVNE PRINCIPY KOMUNITNEHO PLANOVANIA

Partnerstvo medzi vSsetkymi ucastnikmi komunitného planovania - potreby a ciele vsetkych ucastnikov maju rovnaku

vahu. Ndzorom vsetkych stran musi byt venovany rovnaky priestor.

Zapajanie miestneho spolocenstva - r6zne formy oslovenia a zapojenia verejnosti tak, aby ponuka na spolupracu bola
zrozumitelna (napr. podla Specifik komunity, spésobu Zivota, zaujmov, etnickej prislusnosti a pod.) Nikto nema byt

diskriminovany a vylucovany.

Hladanie novych [udskych a financnych zdrojov - vyznamnl udlohu v tejto oblasti zohrava spoluprica s
podnikatelskymi subjektmi, ktoré sa angazuju v socialnej oblasti, pomoc dobrovolnikov v socidlnej oblasti, svojpomocné

skupiny, pomoc rodiny, susedska vypomoc a pod.

Praca s informaciami - rovnaky pristup k informaciam pre vsetkych, ktori sa pldnovania zuUc¢astriuji a zabezpedit
odovzdavanie informdcii verejnosti. Pravidelné sprostredkovavanie informdcii je zarukou spatnej vazby - pripomienok a

podnetov zo strany vsetkych Ucastnikov.

Priebeh spracovavania komunitného planu (KP) - je rovnako déleZity ako vysledny dokument - proces KP je zaloZeny na
vyhladavani, zapdjani a diskusii réznych fudi, ¢o zabezpecuje, Ze navrhovany systém socialnych sluzieb je jedinecny,

neopakovatelny a plne zodpoveda miestnym potrebam, podmienkam a zdrojom.

Zohladnenie uz vytvorenej a osvedcenej spoluprace - dobre fungujica spolupraca medzi vSetkymi ucastnikmi KP

prinasa kvalitnejSiu ponuku socidlnych sluzieb.

Kompromis priania a moznosti - vysledkom KP je vidy kompromisné rieSenie medzi tym, ¢o chceme a tym, ¢o mame k
dispozicii. Dolezitu ulohu zohrava spolocna dohoda, ktora vymedzuje kto a ako sa bude na dosiahnuti cielov KP

podielat.
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1.3 VYCHODISKOVE DOKUMENTY, KTORE NADVAZUJU NA TVORBU KOMUNITNEHO PLANU
SOCIALNYCH SLUZIEB

Komunitné planovanie je proces, ktory je charakteristicky podielom ucasti verejnosti, klientov a potencionalnych
klientov na definovani vlastnych potrieb a hfadani zdrojov a moznosti rieSenia problémov v ramci komunity.

V priebehu tohto procesu spolupracuju uzivatelia socidlnych sluzieb, poskytovatelia socidlnych sluzieb a zadavatelia
socidlnych sluzieb, ziskavaju informacie o sebe navzdjom, klienti resp. potencionalni klienti ziskavaju prehfad o
poskytovanych socidlnych sluzbach na Gdzemi mesta, pozndvaju moznosti ako riesit r6zne problémy. Postupy a techniky
komunitného pldnovania sliZia k tomu, aby sa dotknuté ciefové skupiny a Sirokd verejnost mohli vyjadrit a aktivne sa
zapojit do pripravy podkladov pre strategické rozhodnutia v meste pre oblast socidlnych sluzieb. Charakteristickym
znakom komunitného planovania je zapajanie vsetkych, ktorych sa prejednavana oblast tyka, dialég a vyjednavanie a

dosahovanie vysledkov prijatych a podporovanych vacésinou ucastnikov.

Na trovni EU socilnu politiku a jej planovanie vymedzuju nasledovné dokumenty:

Amsterdamska zmluva — hlava IX, ¢lanky 136 — 145. Amsterdamska zmluva posilfiuje zakladné principy ako su ludské
prdva a socialne prava.

Lisabonska zmluva - program radikalnej obnovy EU v ekonomickej a socidlnej oblasti

Dohovor o ochrane fudskych prav a zakladnych slobod

Dohovoru o pravach dietata

Dohovor o pravach os6b so zdravotnym postihnutim

Eurdpska socialna charta

Na drovni SR socidlna politika a planovanie socialnych sluzieb je vymedzené v nasledovnych dokumentoch:

Pozi¢ny dokument Eurdpskej komisie k Partnerskej dohode a programom SR na roku 2014-2020 — OP Ludské zdroje
2014 - 2020 — ciele:

1. Zvysit mieru zamestnanosti obyvatelov vo veku 20 — 64 rokov na 72% do roku 2020 (zo 65% v rokoch 2011 a7 2013),
2. znizit podiel populdcie ohrozenej chudobou a socialnym vyli¢enim na 17,2% do roku 2020 (z 20,5% v roku 2012). V
sucasnosti sa na Slovensku za najviac ohrozenych rizikom chudoby a socidlnym vyliéenim povaZuji, nezamestnani,
mladi fudia (0-17), nelplné rodiny, ako aj viacdetné rodiny, osoby so zdravotnym postihnutim a taktiez zamestnani s
nizkou vzdelanostnou Urovnou. Taktiez medzi najzranitelnejsie skupiny patria ludia bez pristresia, drogovo a inak zavisli,
ohrozené, resp. tyrané deti, obete obchodovania, chronicky chori pacienti a pod. Sucasna situacia, ktora je ovplyvnena
vo vyraznej miere dlhodobou nezamestnanostou, si vyZaduje zefektivnenie (modernizaciu) sicasnych nastrojov ako aj
zavedenie novych ndstrojov v oblasti financnej podpory jednotlivcov a ¢lenov rodin zameranej na zlepSenie ich pristupu
na trh préce, k byvaniu, vzdelaniu, starostlivosti o dieta, vyuzivaniu sluZieb a pod.

Opatrenia zamerané na prechod od instituciondalnej starostlivosti ku komunitnej s vyuZitim eurdpskych strukturalnych a
investicnych fondov na podporu rozvoja komunitnych sluZieb a na zvySovanie povedomia o situdcii fudi so zdravotnym
postihnutim Zijucich v Specializovanych zariadeniach, najma deti a starych ludi, nadvazuju na formulované ciele a

nastroje EU v danej oblasti. V sulade s odporucanim Eurdpskej komisie finanéné zdroje ESIF sa maju vyuZivat
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predovSetkym na vytvaranie novych sluzieb zaloZzenych na komunitnom principe. Sluzby vytvorené a poskytované
danou komunitou maju prioritne sluzit pre jej €lenov, ¢im sa zachovavaju ich prirodzené socialne vztahy.

Narodny program reforiem — SR 2015 Zariadenia starostlivosti o deti a zamestnavanie Zien - s ciefom podporit
zamestnanost matiek s detmi.

Zamestnanost a socidlna inklizia — opatrenia v oblasti zamestnanosti asocidlnej inklizie sa zameriavaju na
pokracovanie reformy sluzieb zamestnanosti a podporu starostlivosti o deti v kontexte trhu prace.

Socidlne sluzby - zlepsi sa kvalita a dostupnost socialnych sluZieb diverzifikaciou financovania poskytovatelov socidlnych
sluzieb a jednoznacnejSim vymedzenim kompetencii zodpovednych subjektov. Budu prijaté kroky v sulade s Narodnymi
prioritami rozvoja socidlnych sluzieb na roky 2015 — 2020, ktoré stanovili dlhodobé ciele rozvoja sociadlnych sluzieb na

Slovensku.

Narodné priority rozvoja socialnych sluzieb na roky 2015 - 2020:

1. Zabezpelit realizaciu prdva obcana na poskytovanie socidlnej sluzby so zohladnenim [udsko-pravneho
nediskriminacného pristupu a s dérazom na respektovanie ludskej dostojnosti,

2. zabezpedit dostupnost socialnych sluZieb v stilade s potrebami cielovych skupin a komunity,

3. zabezpelit rozvoj socidlnych sluzieb dostupnych pre osoby v segregovanych lokalitich s pritomnostou
koncentrovanej a generacne reprodukovanej chudoby,

4. zvysit dostupnost komunitnych socidlnych sluZieb s dérazom na rozvoj socialnych sluzieb pre rodinu, ktora sa stara o
svojho odkazaného ¢lena, odkazaného na pomoc inej osoby pri sebaobsluhe,

5. deinstitucionalizovat socialne sluzby,

6. presadit princip integrovanej dlhodobej zdravotno-socialnej starostlivosti,

7. zaviest systém zabezpedenia a hodnotenia podmienok kvality poskytovanych socialnych sluZieb.

Narodny program rozvoja zivotnych podmienok oséb so zdravotnym postihnutim na roky 2014-2020

Narodny program aktivneho starnutia 2014 — 2020

Narodny akcny plan pre elimindciu a prevenciu nasilia na Zenach na roky 2014 — 2019

Narodna stratégia na ochranu deti pre ndsilim

Narodna stratégia zamestnanosti do roku 2020

Stratégia SR pre integraciu Romov do roku 2020

Narodny akény plan prechodu z institucionalnej na komunitna starostlivost v systéme socialnych sluzieb na roky 2012 —
2015

Zakon €. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o

zivnostenskom podnikani v zneni neskorsich predpisov

v

Zakon ¢. 305/2005 Z.z. o socidlnopravnej ochrane deti a o socidlnej kuratele v zneni neskorsich predpisov

Zakon €. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nlidzi a o0 zmene a doplneni niektorych zdkonov

Zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

Zakon €. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych zdkonov
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1.4 ORGANIZACNA STRUKTURA PROCESU TVORBY KOMUNITNEHO PLANU

Riadiace skupiny

Komunitny plan
socialnych sluzieb obce
Kostolany nad
Hornadom

Pracovné skupiny

1.5 ZAKLADNY POPIS A CHARAKTERISTIKA UZEMIA

Obec Kostolany nad Hornadom

Samospravny kraj Kosicky
Okres

Kosice — okolie
Rozloha 691 ha
Pocet obyvatelov 1211

Obrazok 1 Poloha obce Kostolany nad Hornadom

¢ Banska
1 0915!":4

40 km

Uzemno-spravne lener
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2. SOCIO-EKONOMICKA ANALYZA

Tabulka €. 1 Vyvoj poctu obyvatelov v rokoch 2004 - 2014:

Pocet obyvatelov 1169 1199 1186 1207 1173 1176 1183 1177 1189 1203 1211

Zdroj: (Statisticky Grad, 2014)

Grafové vyjadrenie vyvoja poctu obyvatelov:

Grafické vyjadrenie trendu vyvoja poctu

obyvatel'ov v obci
1207

1211

1203

Pocet obyvatelov

1183 1189

1169 1173

2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014

Priestory tabulky, ktoré su oznacené “ - “, nie su Udaje z relevantnych doévodov uvedené primarne kvéli nedostupnosti

udajov z moznych zdrojov.

Tabulka €. 1.1 Historicky vyvoj obyvatel'stva v rokoch 1900 - 1930:

Pocet obyvatelov 506 588 732

Zdroj: (Statisticky arad, 2014)

Tabulka €. 2: Pocet obyvatelov podla pohlavia (2014):

Pohlavie

Pocet obyvatelov 603 608 1211

* Zdroj: (Statisticky urad, 2014)
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Vekova Struktura
Podla dosiahnutého veku sa obyvatelia delia do 3 zakladnych skupin:

1) Predproduktivna: 0-14 rokov,
2) Produktivna: 15-64 rokov,

3) Poproduktivna: 64 a viac

Tabulka €. 3: Vekova struktura obyvatel'stva za rok 2014:

Predproduktivny vek Produktivny vek Poproduktivny vek
Muzi Zeny Spolu MuZi Zeny Spolu Muzi Zeny Spolu
79 86 165 403 367 770 121 155 276

Zdroj: (Statisticky Grad, 2014)

Tabulka €. 4: Narodnostné zlozenie obyvatelov:

Narodnostné zloZenie Pocet obyvatelov

Slovenska narodnost 1106
Madarska narodnost 2
Ceskd narodnost
Rémska Narodnost
Ukrajinska narodnost

Nezistené
Zdroj: (Statisticky Grad, 2014)

Tabulka €. 5: NaboZenské zloZenie obyvatelstva:
Nabozenské zloZenie Obyvatelstvo

Rimskokatolicke
Pravosldvna cirkev
Gréckokatolicke
Evanjelicka cirkev augsburského vyznania

Reformovana krestanska cirkev

Evanjelicka cirkev metodisticka

Cirkev ceskoslovenska husitska
Zidovské
Ostatné

Nezistené

10
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Bez vyznania 73

Zdroj: (Statisticky Grad, 2014)
Vzdelanostna struktura obyvatelov

Tabulka €. 6: Vzdelanostna Struktira obyvatelov:
Vzdelanostna struktura Obyvatelstvo

Zakladné 158
Ucnovské (bez maturity) 187
Stredné odborné (bez maturity) 142
Uplné stredné ucriovskeé (s maturitou) 248
Uplné stredné odborné (s maturitou) 54
Uplné stredné vieob. 37
Vyssie odborné 15
Vysokoskolské bakalarske 28

Vysokoskolské mag., Ing., dokt.

Vysokoskolské doktorandské
Bez vzdelania
Nezistené
Zdroj: (Statisticky Grad, 2014)

Tabulka €.7: Pohyb obyvatel'stva v rokoch 2008 - 2014

Zivonarodeni
Prirodzeny
prirastok
Pristahovani
Odstahovani
Mechanicky
prirastok
prirastok
/ubytok

11
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Tabulka €. 8: Prehlad stavu romskych obyvatelov

koncentrované 9 67 5,57

Tabulka €. 9: Ekonomicky aktivne obyvatelstvo:

Ekonomicka Struktura Obyvatelstvo

Ekonomicky aktivne obyvatelstvo 585
Zdroj: (Statisticky Grad, 2014)

Zamestnanost

Obrazok 2 Miera evidovanej nezamestnanosti ku 31.01.2016

Miera (%)
[ Jdo4
[ 14-7
E7-9
B o-12
[]12-15
B 15-20
[ 20-25
B nad 25

Ustredie prdce, socidlnych veci a rodiny Bratislava Miera itand na zéklade vyberovych zistovani SU SR a $ho poétu uchd o je v roku 201!
Algoritmus vypoctu stanovilo MPSVR SR.

Obec Kostolany nad Hornadom patri do Uzemia s 15 — 20 % mierou nezamestnanosti. Obyvatelia obce dochadzaju za

pracou do okresného mesta Kosice, kde je dostupnych viac pracovnych prilezitosti ako v samotnej obci.

2.1 ANALYZA POSKYTOVATELOV SOCIALNYCH SLUZIEB V OBCl KOSTOLANY NAD
HORNADOM
Analyza socidlnych sluZieb vychadza aj zprieskumu verejnej mienky, ktora bola vykonana prostrednictvom
internetového dotaznika. Spokojnost obyvatelov z jednotlivymi druhmi poskytovanych sluzieb vobci je jednou
z doleZitych sdcasti tvorby komunitného planu socidlnych sluZzieb. Potreby zainteresovanej verejnosti aich

implementdcia do Zivota obce je prevazine rieSena v strategickej ¢asti tohto dokumentu.
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Tabulka €.10: Zariadenia socialnej starostlivosti v obci Kostolany nad Hornadom

Zariadenie socialnej starostlivosti

Zdroj: (ISRU, 2015)

Tabulka ¢.11: Subjekty poskytujice opatrovatel'ski sluzbu, prepravnu sluzbu a organizacie spolocného stravovania

v obci

Typ sluzby Pocet

Zdroj: Zdroj: (ISRU, 2015)

Strategicka Cast je zamerana na zvySenie dostupnosti socialnych sluzieb v obci. V stéasnosti su sluzby v socidlnej oblasti
nedostatoc¢né a na ich rieSenie bol stanoveny strategicky ciel s hierarchickym rozdelenim zamerov az po Uroven aktivity,

ktoré su dostupné v strategickej ¢asti tohto dokumentu.
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PRIESKUM VEREJNEJ MIENKY

Proces participacie dotknutej verejnosti bol rieSeny prostrednictvom prieskumu verejnej mienky, ktory reflektuje

aktualne potreby obyvatelov. Prieskum bol vykonavany dvoma formami:

- Internetovou

- Tlacenym dotaznikom, ktory bol distribuovany obyvatelom

Obyvatelia mali odpovedat na otazky ohladom sucasného stavu z pohladu socidlnych sluzieb v obci a mohli vyjadrit svoj
nazor na buducu predstavu smerovania obce. Najviac obyvatelov by si Zelalo, aby v obci p&sobili socidlne sluzby pre

rodiny s detmi a seniorov.

Pohlavie

H MuZ HZena
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Vekova struktura

m15-35 m36-45 m46-55 m56 65 mW65-75 MW75aviac

Vzdelanostna struktura (vzdelanie)

W Zakladné m Stredoskolské bez maturity ® StredoSkolské s maturitou M VysokoSkolské B Neuvedené

2%
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Dizka Zivota v obci

B Menej ako 5rokov B 5-15rokov  m16-30rokov m 30 rokov a viac

Socialne postavenie

B Zamestnanec m Student H Podnikatal (52CO)
H Dbchodca BV domacnosti H Invalidny dochodca

i Dobrovolne nezamestnany i Poberatel DVHN
2%

0%% 0%
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Uroven domacnosti

B Velmivysoka ™ Vysoka mStrednd M Nizka ™ Velminizka

0% 0%

Hodnotenie kvality zivota v obci

H Spokojny M Anidobre anizle & Nespokojny
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Socialne sluzby so zaujmom obyvatelov

B Poradenstvo B Sluzby poskytované v domacnosti

B Chranené byvanie B SluZby pre osoby so ZP

M Sluzby pre seniorov H Odlahcovacia sluzba

i Socidlne byty H Zariadenia nudzového byvania

i Zariadenia pre rodinu s detmi H Zariadenia pestunskej starostlivosti
0% 5%

11%
4%
4%

0%
7%
2%

20%

Sposob preferovanej komunikacie obyvatel' -
obecny urad
B Viac osobnych stretnuti B Viac informdcii na Uradnej tabuli

H Obecny spravodajca (letdky, noviny) H Internet

B Osobne (informdcie na obecnom Urade) B Rozhlasom

2%
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2.2 SWOT ANALYZA

SWOT analyza, ako nastroj strategického planovania sa uplatiiuje pri vacsine strategickych dokumentoch rozvoja obce
resp. regionu. Ulohou SWOT analyzy je komplexna analyza sucasného stavu v obci Kostolany nad Hornadom,
identifikovanie ohrozeni, ktoré by mohli narisat priebeh dalSej stratégie a najdenie prilezitosti, ktoré budu reflektovat

dalsi rozvoj obce s prihliadnutim na potreby vsetkych zainteresovanych skupin.

Silné stranky (Strenghts) Slabé stranky (Weaknesses)

*  Technicky stav z8§ a M$ *  Chybajuce Specializované socialne zariadenia

*  Blizkost kvalitnych zariadeni sociélnej * Nedostatok finan¢nych prostriedkov na rozvoj
infrastruktury (mesto Kosice) socialnej infrastruktury

e Aktivizacia do verejno-prospesnych prac * Nedostatok pracovnych prileZitosti

«  Aktivne zapojenie verejnosti do procesu tvorby * Nedostatok kvalifikovanych fudskych zdrojov
KPSS ¢ Nedostatocny stav socialnych sluzieb v obci

e Zaujem verejnosti o socialne sluzby
e Zaujem obce pri rieSeni problémov v socialnej
oblasti obyvatelov

Prilezitosti (Oportunities) OhrozeniaThreats)
+  Moinost erpania fondov EU na rozvoj socialnej e Nezamestnanost
oblasti ¢ Odliv obyvatelov do okresného mesta
¢  Rozvoj novych foriem socialnych sluzieb * Nenaplnenie strategickej casti z dovodu
e ZlepSenie informovanosti ob¢anov o socialnych nedostatocnych podmienok v obci

sluzbach v obci

e  Zapojenie obyvatelov do rozvoja socidlnej
oblasti

¢ Budovanie siete socialnych sluZieb

*  Potencialne vyuiitie budov, o ktoré ma obec
zaujem na rozvoj socialnej oblasti

3. STRATEGICKA CAST

Obec sa v stdasnosti snazi napliiat nizéie spomenuté priority, ktoré vyplyvaju z Narodnych priorit rozvoja socialnych

sluZieb na roky 2015 — 2020 v Slovenskej republike :

. Zriadenie denného stacionara pre dochodcov v priestoroch, ktoré obec potrebuje majetkopravne vysporiadat
. Rozvoz stravy
. Realizacia projektov v ramci OP Ludské zdroje zameranych na integraciu obyvatelov marginalizovanych

romskych komunit /Take away prip. inych/

o Zriadenie komunitného centra

. Komplexna starostlivost o socidlne znevyhodnené skupiny obcanov
o Zvysenie bezpecnosti v obci napr. Vystavba kamerového systému

. Skvalitnenie Sportového vyZitia a vybudovanie Sportovisk
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. Vytvorenie detského sveta - Vybudovanie detského ihriska s atrakciami

o Atraktivny priestor pre Citatelské aktivity - podpora vzdelavania

Obrazok 3 Hierarchické usporiadanie planovacieho procesu

Komunitny plan socidlnych sluZieb obce Kostofany nad Hornadom rieSi rozvoj obce v socidlnej oblasti po uUroven

opatreni. Jednotlivé Urovne aktivity budu rieSené v projektovej dokumentdcii v pripade projektovych zamerov.

Komunitny pldn socidlnych sluzieb participuje na PHSR resp. PRO obce Kostolany nad Hornddom. Na dosiahnutie vyssie
uvedenych cielov bude obec vyuzivat vietky dostupné finan¢né zdroje. Vybrané priority budu realizované prevazne
prostrednictvom viac zdrojového financovania. Financovanie sa teda bude opierat o nasledovné zdroje: rozpocet obce,
vUC, Statne a sukromné doticie a ESF. Realizatormi vietkych vyssie uvedenych priorit bude obec v spolupraci

s obcianskymi zdruZzeniami, investormi alebo prislusnym ministerstvom.

Strategicka vizia:

,0bec Kostolany nad Hornadom poskytujuca kvalitné

sluzby pre svojich obc¢anov v kazdej socialnej situacii.”

Strategicky ciel’
Poskytovat komplexné sluzby v socidlnej oblasti pre obyvatelov obce
Priority a opatrenia:

Prioritami obce Kostolany nad Hornddom je zavedenie novych sluzieb v socidlnej oblasti a zlepSovanie tych existujucich

sluZieb, ktoré uz su poskytované obyvatelom.
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Priorita ¢.1 Seniori

e Opatrenie €. 1 Podmienky pre seniorov
e Aktivita €. 1.1 Rozvoz stravy pre déchodcov
¢ Aktivita ¢.1.2 Vytvorenie podmienok pre seniorov na travenie volného ¢asu
¢ Aktivita ¢.1.3 Vytvorenie denného stacionaru
e Aktivita ¢.1.4 Klubovna pre seniorov

Priorita ¢.2 Zdravotna sféra

e Opatrenie ¢.2 ZlepSenie stavu poskytovanych sluzieb
e Aktivita ¢.2.1 Zriadenie rehabilitacného strediska v obci

4. IMPLEMENTACNA CAST

Komunitny plan obce bude priebeZne aktualizovany na zaklade, kazdorocne prerokovanej Sprave o socialnej situdcii

v obci. Podla zistenych skutoénosti o socialnej situacii a aktualnych poZiadavkach obyvatelov obce sa bude KPSS menit.

Zmena KPSS mbze byt uskutoénena z nasledovnych dévodov:

eV pripade zmien priorit poskytovania socidlnych sluzieb,
eV pripade ziskania urcitych financnych prostriedkov urc¢enych na konkrétne sluzby,
eV pripade novych podnetov na poskytovanie socialnych sluzieb.

Navrhy a zmeny do KPSS je moZné zadavat nasledovnym spdsobom:

o Na zaklade pisomnych navrhov obcanov, ktoré prebera pracovnik obecného Uradu zodpovedajuci za socialnu

oblast,

e Na zaklade ustneho navrhu ob¢ana o zmene, ktory bol pripraveny prostrednictvom obecného Uradu

a podpisany navrhovatelom zmeny,

e Na zaklade zmien narodnych priorit v planovani socialnych sluzieb
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Monitorovanie a hodnotenie:

Monitorovanie a hodnotenie je dbleZity proces, ktory udava tzv. spatnd vazbu v procese implementacie Komunitného

planu do Zivota obce. Jeho cielom je priniest meratelné vysledky plnenia opatreni komunitného planu.

PInenie zamerov, cielov a opatreni komunitného planu socidlnych sluzieb bude hodnotené na zasadnuti obecného
zastupitelstva 1x rocne. Na tomto zasadnuti bude predloZend sprava o plneni jednotlivych Uloh komunitného planu

socialnych sluzieb, prehlad aktudlnej situdcie v obci v oblasti socidlnych sluzieb.
Harmonogram realizacie aktivit komunitného planu:

Jednotlivé aktivity budu realizované na zaklade stanoveného harmonogramu a aktualnej situacie. Tento dokument je
charakterizovany ako ,Zivy“ atak je jeho obsah moZné menit a prisposobovat tak rozvojovu stratégiu aktualnym

potrebdm obce a jej obyvatelov.

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024

Opatrenie ¢. 1 Podmienky pre seniorov

Aktivita €. 1.1 Rozvoz stravy pre
dochodcov

Aktivita ¢.1.2 Vytvorenie
podmienok pre seniorov na
travenie volného casu

Aktivita €.1.3 Vytvorenie denného
staciondra

Aktivita ¢.1.4 Klubovia pre
seniorov

Opatrenie €.2 ZlepSenie stavu poskytovanych sluzieb

Aktivita ¢.2.1 Zriadenie
rehabilitacného strediska v obci
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5. ZAVER

Komunitny plan socidlnych sluzieb obce Kostolany nad Hornadom vznikol ako potreba samospravy reflektovat potreby
obyvatelov obce v socidlnej sfére. Dokument vznikol za pomoci obyvatelov obce aich nazorov, ktoré mohli vyjadrit
pomocou internetového dotaznika iniciovaného samosprdvou obce. Je potrebné vediet fakt, Ze komunitny plan
socialnych sluZieb je ,Zivy”“ dokument. Je moZné do neho vstupovat, menit ho na zaklade aktualnych potrieb obce alebo

jej obyvatelov po spolo¢nych konzultaciach, vedeni spolo¢nych dialégov a navrhnutia spolo¢nej kooperacie.

Je tazké reflektovat vsetky potreby dotknutej verejnosti, ktora ma variantné potreby. Pre malé obce nie je jednoduché
poskytovat vsetky socidlne sluzby v porovnani s mestami, ktoré maju na to kapacitu a vacsie moznosti poskytnut sluzby
socialnej sféry pre vSetky cielové skupiny. Snahou obce Kostolany nad Hornadom je priblizenie moZnosti podla potrieb

dotknutych obyvatelov v ¢o najvy$sej moznej miere.
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